https://www.bauerhin.com/?post_type=jobs&p=4514

Aufgrund unserer weltweiten Expansion suchen wir flir unseren Standort in
Griindau

in der Abteilung Qualitdtsmanagement einen
Mitarbeiter Quality Task Force (m/w/d)
lhre Aufgaben

¢ Internes und externes Reklamationsmanagement

* Festlegung und Uberwachung von AbstellmaBnahmen

e Erstellung von statistischen Auswertungen

¢ Problemlésungen mit Fachabteilungen erarbeiten und an Kunden
kommunizieren

¢ Schulung von Mitarbeitern

¢ Unterstlitzung der IGB-Fertigungsstandorte weltweit

Nach einer intensiven Einarbeitung werden Sie bei dieser interessanten
Querschnittsaufgabe (ber alle Fertigungsbereiche unser ,Gesicht zum Kunden in
Reklamationsangelegenheiten® und ein wichtiger Mitarbeiter in unserem internen
kontinuierlichen Verbesserungsprozess.

lhr Profil

¢ Abgeschlossenes technisches Studium oder abgeschlossene Techniker-
Ausbildung

¢ Berufserfahrung in der Automobilzulieferindustrie von Vorteil

Erfahrung im Reklamationsmanagement/Qualitdtsmanagement

¢ Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

» Durchsetzungsvermdgen, sicheres Auftreten und gute Umgangsformen

¢ Moderations- und Kontaktféhigkeit

¢ MS Office-Kenntnisse, IT-Affinitat (ERP- u. CAQ-System)

¢ Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen

Wir bieten

¢ Anspruchsvolle Tatigkeit im Automotive-Umfeld mit vielféltigen
Entwicklungsmdglichkeiten

¢ Umfangreiches Einarbeitungsprogramm bei dem Sie unsere Produkte,
Abldufe und Prozesse kennenlernen

e Zusammenarbeit mit einem globalen, motivierten und erfolgreichen Team

e Sicheren Arbeitsplatz in einem dynamisch wachsenden Unternehmen

e |eistungsorientierte Vergltung, 30 Tage Urlaub/a, Gleitzeit, betriebliche
Altersversorgung

¢ GroBes Weiterbildungsangebot

Interessiert?
Dann freuen wir uns auf lhre aussageféhigen Bewerbungsunterlagen, gerne per E-

|.G. Bauerhin GmbH

AN o
<2 1GB Automotive

Arbeitgeber
I.G. Bauerhin GmbH

Start Anstellung
sofort

Dauer der Anstellung
unbegrenzt

Arbeitsort
WiesenstraBe 29, 63584, Griindau,

Deutschland

Veroffentlichungsdatum
18. Mai 2021

https://www.bauerhin.com



Mail, unter Angaben Ihrer Gehaltsvorstellung und des friihestmdglichen
Eintrittstermins.

Ansprechpartnerin:
Frau Cornelia Arend
Tel.: 06051 826-202
Karriere@bauerhin.com

I.G. Bauerhin GmbH https://www.bauerhin.com
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